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ANEXO I
CONDICIONES DE LOS CONTRATOS DE LOS TRABAJADORES A LOS QUE PODRÍA AFECTAR LA SUBROGACIÓN

En la siguiente tabla se recoge la información facilitada por CLINER, S.A. Y AGARIMARIA, S.A. UTE, actual adjudicataria del contrato:
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ANEXO II
[bookmark: _Hlk1476249]MODELO DE DECLARACIÓN RESPONSABLE


El modelo de declaración responsable seguirá el formulario de documento europeo único de contratación aprobado en el seno de la Unión Europea, al que podrá acceder a través del siguiente enlace: https://ec.europa.eu/tools/espd/filter?lang=es

El documento europeo único de contratación (DEUC) consiste en una declaración de la situación financiera, las capacidades y la idoneidad de las empresas para un procedimiento de contratación pública. Está disponible en todas las lenguas de la UE y se utiliza como prueba preliminar del cumplimiento de los requisitos exigidos en los procedimientos de contratación pública en toda la UE. Gracias a dicho documento, los licitadores ya no tendrán que proporcionar pruebas documentales completas y diferentes formularios utilizados anteriormente en la contratación pública de la UE, lo que significa una considerable simplificación del acceso a las oportunidades de licitación transfronterizas. A partir de octubre de 2018 el DEUC se ofrecerá exclusivamente en formato electrónico.
La Comisión Europea proporciona un servicio gratuito en línea para los compradores, los licitadores y las demás partes interesadas en cumplimentar el documento de forma electrónica. El formulario en línea puede rellenarse, imprimirse y luego enviarse al comprador junto con el resto de la oferta. Si el procedimiento se realiza electrónicamente, el DEUC podrá exportarse, almacenarse y transmitirse de forma electrónica. El DEUC presentado en el marco de un procedimiento de contratación pública anterior puede reutilizarse siempre que la información siga siendo correcta. Los licitadores podrán ser excluidos del procedimiento o ser objeto de enjuiciamiento si la información contenida en el DEUC se ha falseado gravemente, se ha ocultado o no puede completarse con documentos justificativos.

El DEUC se puede cumplimentar en el siguiente enlace: https://visor.registrodelicitadores.gob.es/espd-web/



ANEXO III:
COMPROMISO DE ADSCRIPCIÓN DE MEDIOS PERSONALES Y MATERIALES 

D./Dña___________________________________________________________________________________con domicilio en _________________, calle________________________________________________________
y D.N.I. número________________________, en nombre propio o en representación de la empresa _____________________con domicilio en ____________ calle_________________________________________C.P____________Teléfono ______________ y C.I.F______________________________
DECLARA
Que, en caso de resultar adjudicatario, se compromete a adscribir a la ejecución del contrato de “Servicio de limpieza en los edificios e instalaciones de la Junta General del Principado de Asturias.” (Expte. 2023/343/B5104), los medios personales y materiales detallados en los pliegos de cláusulas administrativas particulares y de prescripciones técnicas, en concreto:
Medios personales
a) Asumiré la obligación de subrogarme como empleador en las relaciones laborales que figuran en el anexo.
b) Además de las horas que el personal mencionado deba realizar conforme al vigente Convenio Colectivo del sector de Limpieza de Edificios y Locales, asumo la obligación de poner a disposición de la Junta General una bolsa de 150 horas anuales para cubrir las necesidades extraordinarias que pudieran producirse.
Medios materiales: 
Se compromete a aportar a la prestación del contrato como mínimo los siguientes medios:
a) Carros de Transporte para cada limpiadora con las características definidas en el pliego de prescripciones técnicas 
b) Máquinas y equipos necesarios para la consecución de los requerimientos exigidos en el Pliego de Prescripciones Técnicas y como mínimo serán: aspiradoras;  máquinas abrillantadoras; enceradoras;  pulidoras; mangueras y carros adecuados para retirada de residuos.
c) Además, el adjudicatario se comprometerá a aportar todos aquellos utensilios, artículos y productos de limpieza relacionados a lo largo del Pliego de Prescripciones Técnicas. Todos los equipos y máquinas aportadas, deberán ser de fácil manejo y limpieza, de forma que no produzcan ruidos al paso por las dependencias.

Estos medios materiales y humanos formarán parte de la propuesta presentada y, por lo tanto, del contrato que se firme en caso de resultar adjudicatario y serán mantenidos durante todo el tiempo de realización del servicio. Cualquier variación sobre los mismos será comunicada a Junta General y su incumplimiento podrá ser causa de resolución del contrato

En .................................., a ............... de ........................................... de 2023


Fdo.						DNI:
 
ANEXO IV:
COMPROMISO DE SUSCRIPCIÓN DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL 

D./Dña___________________________________________________________________________________con domicilio en_____________________,calle________________________________________________________ y D.N.I. número________________________, en nombre propio o en representación de la empresa _____________________con domicilio en____________calle_________________________________________
C.P_____________ Teléfono ______________ y C.I.F_______________________________________________

DECLARA

Que, en caso de resultar adjudicatario, se compromete a adscribir a la ejecución del contrato de “Servicio de limpieza en los edificios e instalaciones de la Junta General del Principado de Asturias.” (Expte. 2023/343/B5104), se compromete a contratar una póliza de seguro de responsabilidad civil que garantice frente a terceros y frente a la Junta General una cobertura mínima por importe mínimo del 20% del precio de adjudicación, sin franquicias ni cláusulas similares que limiten la responsabilidad, para cubrir los riesgos y daños que entrañe un servicio deficiente y sin que la existencia de este seguro de responsabilidad civil suponga que la responsabilidad del adjudicatario por dichos conceptos quede limitada cuantitativamente al importe por el que se haya suscrito, dado que deberá de responder por todos los daños y perjuicios que cause.




En................................. a........ de .................................... de 2023




Lugar, fecha, firma del licitador y sello de la empresa


ANEXO V:
DECLARACIÓN RESPONSABLE RELATIVA AL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIÓN DE CUMPIR EL PORCENTAJE DE CONTRATACIÓN DE PERSONAL CON DISCAPACIDAD O MEDIDAS ALTERNATIVAS CORRESPONDIENTES AL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN LA NORMATIVA EN MATERIA LABORAL, SOCIAL Y DE IGUALDAD EFECTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES 

D./Dña. ………………………………………………………………………. , con D.N.I nº ……………………….., en nombre propio o en representación de la empresa……………………………………………………………………………………., con NIF ……………………………

D E C L A R A

1. Que la empresa a la que represento emplea (marque la casilla que corresponde) 
	 menos de 50 trabajadores/as
	 50 o más trabajadores/as (marque la casilla que corresponde)
		 Cumple con la obligación de que entre ellos, al menos el 2% sea personal con discapacidad, establecida por el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusión social. En concreto, siendo la plantilla de la empresa de ____ trabajadores/as fijos, el número de trabajadores/as con discapacidad es de ____ .
		 Cumple las medidas alternativas previstas en el Real Decreto 364/2005, de 8 de abril, por el que se regula el cumplimiento alternativo con carácter excepcional de la cuota de reserva a favor de trabajadores/as con discapacidad. 

2. Que la empresa a la que represento cumple con las disposiciones vigentes en materia laboral y social.

3. Que la empresa a la que represento (marque la casilla que corresponde) 
 	 emplea a más de 250 trabajadores/as y cumple con lo establecido en el apartado 3 del artículo 45 de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, relativo a la elaboración y aplicación de un plan de igualdad. 
	 emplea a 250 o menos trabajadores/as y, en aplicación del convenio colectivo aplicable, cumple con lo establecido en el apartado 3 del artículo 45 de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, relativo a la elaboración y aplicación de un plan de igualdad. 
	 en aplicación del apartado 5 del artículo 45 de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, la empresa no está obligada a la elaboración e implantación de un plan de igualdad.

En................................. a........ de .................................... de 2023
Lugar, fecha, firma del licitador y sello de la empresa



ANEXO VI
COMPROMISO DE CONSTITUCIÓN EN UTE 

D./D.ª …………………………………………………………………………………………, con DNI n.º ……………………… , y domicilio en …………………………………………………………………………………………………., actuando en su propio nombre y/o representación de la empresa …………………………………………………………………………
D./D.ª ………………………………………………………………………………………… con DNI n.º ……………………… , y domicilio en …………………………………………………………………………………………………. actuando en su propio nombre y/o representación de la empresa …………………………………………………………………………

SE COMPROMETEN:
1º) A concurrir conjunta y solidariamente al procedimiento para la adjudicación del contrato del “Servicio de limpieza en los edificios e instalaciones de la Junta General del Principado de Asturias.” (Expte. 2023/343/B5104),
2º) A constituirse en unión temporal de empresarios en caso de resultar adjudicatarios del citado contrato.
3º) La participación de cada una de las empresas compromisarias, en el ámbito de sus competencias, en la unión temporal de empresarios sería respectivamente la siguiente: …………………………………………………………………………………………..………………….…………………………………. 
4º) Todos los partícipes designan a D./D.ª………………………………………………………………. de la empresa …………………………………………………………………………………………………………….., para que, durante la vigencia del contrato, ostente la plena representación de la unión temporal de empresarios ante el órgano de contratación.


En …………………., a …………..de………………………. de 20…..




(Firma de los licitadores y sellos de las empresas)









ANEXO VII
DECLARACIÓN RESPONSABLE DE SOMETERSE A JUZGADOS Y TRIBUNALES ESPAÑOLES


D. /Dña. _______________________________________ con DNI n. º ______________ con domicilio en _________________________________________________-________________, en nombre propio o en representación de la empresa ___________________________________, 

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD

Que la empresa a la que represento se somete a la jurisdicción de los Juzgados y Tribunales españoles en cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o indirecto puedan surgir del contrato del “Servicio de limpieza en los edificios e instalaciones de la Junta General del Principado de Asturias.” (Expte. 2023/343/B5104), con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder al licitante. 


En................................. a........ de .................................... de 2023
Lugar, fecha, firma del licitador y sello de la empresa



























ANEXO VIII
DECLARACIÓN RESPONSABLE SOBRE EMPRESAS VINCULADAS 

D. /Dña. _______________________________________ con DNI n. º ______________ con domicilio en ________________________________, en nombre propio o en representación de la empresa ___________________________________, 

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD:

Que a la licitación convocada por _____________ para la contratación del  “Servicio de limpieza en los edificios e instalaciones de la Junta General del Principado de Asturias.” (Expte. 2023/343/B5104), concurren presentando diferentes proposiciones empresas vinculadas en el sentido expresado en el artículo 42.1 del Código de Comercio.
Que la empresa dominante y las dependientes que concurren a la presente licitación son las siguientes:

	Empresa dominante:

	 (concurre/no concurre) 

	Empresas dependientes que concurren a la licitación:









	



(Lugar, fecha, firma del licitador y sello de la empresa).





Fdo.						DNI:


ANEXO IX
DECLARACION RESPONSABLE SOBRE CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCIÓN 

D..., con domicilio en..., calle..., y D. N. I. número..., en nombre propio o en representación de la empresa..., con domicilio en..., calle... C. P... teléfono... y C. I . F...

Declaro:

a) Que la empresa a la que represento se compromete a promover, cuando sea necesaria la sustitución del personal que presta el servicio, el acceso al empleo, mediante la contratación, de personas que estén entre los colectivos siguientes: personas con diversidad funcional, mujeres, parados de larga duración, personas que se encuentren en situación de exclusión social, jóvenes menores de 30 años o personas con discapacidad a través de Empresas de Inserción.

b) Que la empresa a la que represento se compromete a promover el reciclado de productos, el uso de envases reutilizables y de materiales de producción ecológica (productos de limpieza e higiene que deberán cumplir los criterios ecológicos exigidos para la concesión de la etiqueta ecológica comunitaria vigente en cada momento).

En .................................., a ............... de ........................................... de 2023

Fdo.:____________________________ D.N.I.:__________________________
(Firma y NIF del licitador y sello de la empresa)






















ANEXO X
MODELO OFERTA

./Dña. ...................................................................................................................................., con domicilio en ......................................................., calle.................................................................................. y D.N.I. número......................................................................, en nombre propio o en representación de la empresa..............................................................................................................................., con domicilio en.....................................................................,calle.......................................................................C.P..................................teléfono.......................... y C.I.F. .......................................................

DECLARO
1. Que enterado de las condiciones y requisitos que se exigen para la adjudicación de la contratación del “Servicio de limpieza en los edificios e instalaciones de la Junta General del Principado de Asturias.” (Expte. 2023/343/B5104), me comprometo a ejecutar el mismo, con estricta sujeción a los requisitos exigidos, por un precio, para los dos años de ejecución de:
	Base Imponible 
	IVA 21 % 
	Total 

	
	
	


Para su formulación se han tenido en cuenta las obligaciones derivadas de las disposiciones vigentes en materia de protección del empleo, condiciones de trabajo y prevención de riesgos laborales, y protección del medio ambiente, así como las disposiciones en materia de igualdad de género e inserción sociolaboral de las personas con discapacidad

2. Que ofrezco una bolsa de horas de servicio de ..........  horas adicionales a las que obligatoriamente  figuran en los pliegos que rigen la contratación.  

3. Que tengo previsto subcontratar una parte de la prestación del contrato, por importe de _________________________ €, correspondiente al  ___ % del importe de adjudicación del contrato y correspondiente a los siguientes servicios:
· _____________________________________ que serán prestados por las siguiente empresa o bien por los siguientes perfiles de contratistas:
· _____________________________________ que serán prestados por las siguiente empresa o bien por los siguientes perfiles de contratistas:


En .................................., a ............... de ........................................... de 20......



Fdo.:____________________________ D.N.I.:__________________________





ANEXO XI
DECLARACIÓN RESPONSABLE DE VIGENCIA DE LOS DATOS ANOTADOS EN EL REGISTRO DE LICITADORES 
(Declaración de presentación obligatoria junto con la certificación de inscripción registral)

D/Dª									 con DNI nº 
en nombre propio o en representación de la empresa 
inscrita en el Registro de Licitadores con el número
en calidad de [footnoteRef:1] [1:   Indíquese la representación que ostenta el declarante en la empresa] 

al objeto de participar en la contratación “Servicio de limpieza en los edificios e instalaciones de la Junta General del Principado de Asturias.” (Expte. 2023/343/B5104), declaro bajo mi personal responsabilidad:
1) Que los datos de esta empresa que constan en el Registro de Documentación Administrativa de Licitadores no han sido alterados en ninguna de sus circunstancias y que se corresponden con la certificación del Registro que acompaña a esta declaración.
2) Que los datos de esta empresa que constan en el Registro de Documentación Administrativa de Licitadores referentes a:
· 1. 
· 2. 
· 3. 
· 4. 
han sufrido alteración según se acredita mediante los documentos que se adjuntan a la presente declaración y que estos extremos han sido comunicados al Registro con fecha .......................................... , manteniéndose el resto de los datos sin ninguna alteración respecto del contenido de la certificación del Registro[footnoteRef:2] [2:  Las opciones 1) y 2) son incompatibles entre sí. Señale solamente la que corresponda. Esta declaración deberá ser emitida por cualquiera de los representantes con facultades que figuren inscritos en el Registro de Licitadores] 


(Lugar, fecha, firma del licitador y sello de la empresa).





Fdo.						DNI:
Esta declaración deberá ser emitida por cualquiera de los representantes con facultades que figuren inscritos en el Registro de Licitadores. 








ANEXO XII
SISTEMA DE DETERMINACIÓN DEL PRESUPUESTO BASE DE LICITACIÓN

Para calcular el presupuesto base de licitación conforme al artículo 100 de la LCSP, se tienen en cuenta:
•	los costes derivados de la aplicación de las normativas laborales vigentes, Al ser, en este servicio, especialmente relevante la mano de obra, en la aplicación de la normativa laboral vigente se tendrán especialmente en cuenta los costes laborales derivados del Convenio Colectivo del sector de Limpieza de Edificios y Locales del Principado de Asturias, suscrito en 1 de junio de 2022 y publicado en el BOPA núm. 151 de 5 de agosto de 2022, con efectos hasta 31 de diciembre de 2023, que recoge las tablas salariales de los años 2021, 2022 y 2023. 
•	otros costes que se deriven de la ejecución material de los servicios.
•	los gastos generales de estructura.
•	el beneficio industrial.
	
	Los costes directos se basan en la información facilitada por la empresa que actualmente presta el servicio que, en cumplimiento del artículo 130 de la LCSP facilita además el listado del personal de subrogación obligatoria. Los costes, que no incluyen IVA, son los siguientes:

	COSTES DIRECTOS

	COSTE LABORAL ANUAL
	252.066,98 €

	COSTE LAVANDERIA
	8.408,80 €

	COSTES SUMINISTRO MATERIALES
	3.471,43 €

	TOTAL COSTES DIRECTOS
	263.947,20 €



La actual adjudicataria contempla una tasa de absentismo del 12%. 

Para calcular la actualización salarial se calcula la media del porcentaje de actualización de las tablas salariales del convenio vigente y se obtiene un 2,74%. Se aplica este porcentaje sobre los costes salariales de cada una de los ejercicios en los que estará vigente el contrato. Este mismo porcentaje se utiliza para actualizar los costes de lavandería y de suministro de materiales. 

En consecuencia, los costes directos de cada anualidad serían los siguientes:

	Costes directos
	
	
	
	

	
	
	2023 datos empresa
	2024
	2025
	2026

	Coste laboral anual 
	252.066,98 €
	258.973,61 €
	266.069,49 €
	273.359,79 €

	Coste lavandería
	8.408,80 €
	8.639,20 €
	8.875,92 €
	9.119,12 €

	Suministro materiales 
	3.471,43 €
	3.566,54 €
	3.664,27 €
	3.764,67 €

	Total por anualidad
	263.947,20 €
	271.179,35 €
	278.609,67 €
	286.243,57 €



Para calcular los costes indirectos se aplica un porcentaje del 13% en concepto de gastos generales y del 6% en concepto de beneficio industrial, obteniendo lo siguiente:

	Costes indirectos
	
	 
	
	 

	Gastos generales
	13%
	35.253,32 €
	36.219,26 €
	37.211,66 €

	Beneficio industrial 
	6%
	16.270,76 €
	16.716,58 €
	17.174,61 €




La suma de costes directos e indirectos ofrece el siguiente presupuesto por anualidad completa, IVA excluido:

	
	
	
	2024
	2025
	2026

	Total 
	
	
	322.703,43 €
	331.545,51 €
	340.629,85 €



Puesto que el inicio del contrato está previsto para el 10 de marzo de 2024, es necesario determinar la parte de las anualidades que se abonará de forma efectiva, de modo que en 2024 se pagarán 9 meses y 22 días; en 2025 se pagarán 12 meses completos; y en 2026 se abonarán 2 meses y 9 días de servicio.

Se establece un presupuesto global, sin determinar un coste unitario ni unas horas estimadas de trabajo. Por ello, el presupuesto obtenido se distribuye equitativamente entre los 24 meses de duración del contrato, del siguiente modo: 

	 
	2024

	Precio/mes
	27.402,93 €

	Precio 9 meses
	246.626,39 €

	Precio día marzo
	883,97 €

	Precio 22 días 
	19.447,24 €

	Total
	266.073,63 €



	 
	2025

	Precio/mes
	27.402,93 €

	Precio 12 meses
	328.835,19 €

	 
	 

	 
	 

	Total 
	328.835,19 €



	  
	2026

	Precio/mes
	27.402,93 €

	Precio 2 meses
	54.805,86 €

	Precio día marzo
	883,97 €

	Precio 9 días 
	7.955,69 €

	Total
	62.761,55 €


Se obtiene así el presupuesto base de licitación, con el siguiente desglose:

	Anualidad
	Base
	IVA
	Total

	2024
	266.073,63 €
	55.875,46 €
	321.949,09 €

	2025
	328.835,19 €
	69.055,39 €
	397.890,58 €

	2026
	62.761,55 €
	13.179,93 €
	75.941,48 €

	Total
	657.670,38 €
	138.110,78 €
	795.781,15 €



[bookmark: _Hlk141787045]Para calcular el valor estimado se ha tenido en cuenta la posible prórroga del contrato por dos anualidades más:
	[bookmark: _Hlk141787058]Base sin IVA
	657.670,38 €

	Prórrogas
	657.670,38 €

	
	1.315.340,76 €
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Cdo. Patri. TIPO DE CONTRATO

TIPO 

CONTRATO

CATEGORIA H/S LIMPIADOR ANT.

certificado de 

discapacidad 

(si/no)

COMPLEMENTO

S

OBSERVACIONES

1 INDEFINIDO 250 P. ESPECIALISTA 29,25 29/10/2016 si

2 INDEFINIDO 100 LIMPIADOR 38,50 26/03/2008 no

43€/MES 

TRANSPORTE

BAJA IT

3 INDEFINIDO 109 LIMPIADORA 38,50 05/03/2018 si

4 INDEFINIDO 100 LIMPIADORA 38,50 07/10/2001 no

5 INDEFINIDO 100 LIMPIADORA 38,50 02/05/2008 si

6 INDEFINIDO 100 LIMPIADORA 38,50 30/10/1998 no

7 INDEFINIDO 150 LIMPIADORA 38,50 30/10/2017 si

8 INDEFINIDO 200 P. ESPECIALISTA 19,25 09/12/2006 no

9 INDEFINIDO 100 R. EQUIPO 38,50 29/05/1987 no

10 INDEFINIDO 100 LIMPIADORA 19,25 24/06/2019 si

11 INDEFINIDO 250 LIMPIADOR 5,00 22/06/2020 si

12 INDEFINIDO 250 LIMPIADORA 38,50 01/03/2017 si

380,75

13 INTERINO  410 LIMPIADOR 38,50 01/09/2022 SUTITUTO IT Nº 2
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Junta General
del Principado de Asturias




